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السيرة الذاتية  
حسناء محمد محمد عبد العال / د

 

:  البيانات الأولية

 حسناء محمد محمد عبد العال / د:الاسم

 مصرية : الجنسية

   :الوظيفة

  جامعة الأمير سطام بن عبد – كمية التربية بوادى الدواسر –قسم رياض الأطفال - أستاذ مساعد 

 (معار ) المممكة العربية السعودية  –العزيز 

  جامعة القاىرة – كمية التربية لمطفولة المبكرة – قسم العموم النفسية" -مدرس" عضو ىيئة تدريس   

: سنوات الخبرة التدريسية

 سنوات 7:  سنوات              كأستاذ مساعد 5:  سنوات                   كمدرس مساعد 6:  كمعيد

  20+ 01003341313 : موبايل

 +   0550412013 966: +موبايل 

: E-mail:       hasn_aa@yahoo.com 

: E-mail:       hsna33493@gmail.com 

                                                                                 

 :التدرج الوظيفى    

 .2003-2002وزارة التربية والتعميم - الإدارة العامة لرياض الأطفال- أخصائي طفولة -1

mailto:hasn_aa@yahoo.com
mailto:hsna33493@gmail.com
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  2009-2003 جامعة القاىرة – كمية التربية لمطفولة المبكرة – قسم العموم النفسية–معيدة  -2

 -2009 جامعة القاىرة – كمية التربية لمطفولة المبكرة – قسم العموم النفسية– مدرس مساعد -3

2014 . 

 وحتى 2014 جامعة القاىرة من – كمية التربية لمطفولة المبكرة – قسم العموم النفسية–مدرس  -4

 (أجازة إعارة ) – 2019أغسطس 

 جامعة الأمير سطام بن عبد – كمية التربية بوادى الدواسر –قسم رياض الأطفال - أستاذ مساعد   -5

 (معار )  حتى الآن 2019 المممكة العربية السعودية من سبتمبر –العزيز 

:- الشهادات الدراسية

 بتقدير عام جيد جدا مع مرتبة الشرف الأولى والمركز 2002" رياض الأطفال" بكالوريوس التربية  -1

. جامعة القاىرة- كمية رياض الأطفال- الأول عمى مستوى الدفعة 

 .جامعة القاىرة- بتقدير جيد جدا  كمية رياض الأطفال- 2004(طفل عادى )دبموم خاص -2

لتنمية  برنامج " وموضوع الرسالة بتقدير ممتاز 2009" رياض الأطفال"درجة الماجستير فى التربية  -3

  جامعة القاىرة- كلية رياض الأطفال"مفهوم السلام وعلاقته بالسلوك العدوانى لدى طفل الروضة 

 البروفيل"  تحت عنوان 2014مارس" رياض الأطفال "درجة الدكتوراه فى فمسفة التربية  -4

 كمية رياض " دراسة سيكومترية كلينيكية –السيكولوجى للأطفال الخاضعين لأحكام قانون الرؤية 

 جامعة القاىرة- الأطفال

:- أهم المهام والخبرات 

- اطفال- مؤىلات)المشاركة في إعداد الدليل الاحصائي لرياض الاطفال عمى مستوى الجميوية  -1

 .2003 (الخ....معممات- روضات- قاعات

 لمروضات عمى مستوى 2003" المدينة المرورية" المشاركة في اعداد وتنظيم وتحكيم مسابقة -2

وزارة التربية والتعميم بالتعاون مع الادارة العامة لمعلاقات - الجميورية الادارة العامة لرياض الاطفال

 .العامة بوزارة الداخمية

الإدارة العامة لرياض - 2003المشاركة في إعداد وتنظيم والإشراف عمى احتفالات اعياد الطفولة  -3

وزارة - الاطفال بالتنسيق مع الادارة العامة لمتربية الاجتماعية والادارة العامة للانشطة الثقافية والتربوية

 .التريبة والتعميم



 3 

بمدينة  - 2003" احتفالات أكتوبر"تمثيل الإدارة العامة لرياض الاطفال وزارة التربية والتعميم في  -4

  وزارة التربية والتعميم –مبارك التعميمية 

المشاركة في إعداد و كتابة النشرات الصادرة من الادارة العامة لتظيم العمل فى الروضات عمى  -5

الاستعداد لمعام - الأركان- النشرة التوجييية)مستوى الجميورية وتوزيعيا لجميع المديريات التعميمية 

 .2003 (الخ....الدراسي

الاشتراك في مراجعة وتقديم اقرار الصلاحية لبعض الكتب وبطاقات التقويم والطفل الموىوب التي  -6

 .تخص مرحمة رياض الأطفال

 الإشراف عمى مكتبة الإدارة وعمل ممخصات لمكتب الجديدة فى مجال رياض الأطفال -7

  لممؤتمرات والندوات العممية  منيا  2003تقديم أوراق عمل  مطموبة من الإدارة العامة لرياض الأطفال 

 : 

  برنامج اثرائى مقترح لتطوير العمل بالدارة العامة لرياض الأطفال  . 

 التغذية المدرسية المطموبة لطفل فى مرحمة ما قبل المدرسة. 

 تقويم بطاقة  الطفل الموىوب 

 فمسفة رياض الأطفال 

 كمية التربية (يومى الثلاثاء والأربعاء من كل أسبوع) الإشراف الفنى عمى التربية العممية بالروضات  -8

 .وحتى الآن2004جامعة القاىرة من عام - لمطفولة المبكرة

عمم نفس :  بكمية رياض الأطفال جامعة القاىرة لممواد ستدريس الجزء التطبيقى لطالبات البكالوريو -9

التعمم ، عمم نفس المعب ، مناىج البحث ، مفاىيم عممية ، مفاىيم اجتماعية ، مفاىيم رياضية ، 

 .صعوبات تعمم ، صحة نفسية ، فئات خاصة ، القدرات الابتكارية 

 فى 2005المشاركة كباحثة ومدربة فى المشروع الايطالي للاتحاد النوعى لمشرفات دور الحضانة  -10

 .محافظات أسيوط والفيوم والوادي الجديد 

 الاتحاد النوعى – 2006المشاركة فى إعداد ميثاق أخلاقى لمعاممين فى مجال الطفولة المبكرة  -11

 .لمشرفات دور الحضانة 
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معيار الطلاب  ) جامعة القاىرة –المشاركة فى أعمال الجودة بكمية التربية لمطفولة المبكرة  -12

 .(والخريجون 

 جامعة القاىرة عمى مدار –المشاركة فى أعمال الكنترول والامتحانات بكمية التربية لمطفولة المبكرة  -13

  عاما14أكثر من 

 – جامعة الفيوم  لتدريس مقررات سيكولوجية الابتكار –الانتداب لكمية التربية لمطفولة المبكرة  -14

 تعديل وبناء السموك فى الفصل الدراسى – ميارات التواصل لذوى الإعاقة العقمية –القياس النفسى 

 2019-2018الثانى  لمعام الدراسى 

 جامعة –كمية التربية لمطفولة المبكرة - تدريس مقررات لطالبات مرحمة البكالوريوس والدراسات العميا -15

-  السموك التوافقى– العلاج بالفن– ميارات التواصل –المفاىيم الاجتماعية - النمو النفسى    ) :القاىرة

 التنشئة –المفاىيم العممية والبيئية -  الارشاد النفسى– تعديل السموك للأطفال – سيكولوجية الابتكار

 (حقوق الطفل-  سيكولوجية الطفل غير العادى–إدارة رياض الأطفال -الاجتماعية 

 :)  -  جامعة الأمير سطام بن العزيز–كمية التربية- تدريس مقررات لطالبات مرحمة البكالوريوس  -16

 الارشاد ––سيكولوجية الطفل غير العادى- – الميارات المغوية – ميارات التحدث –التنشئة الاجتماعية 

حقوق -  سيكولوجية الطفل غير العادى–إدارة رياض الأطفال -–المفاىيم العممية والبيئية - النفسى

  (القياس والتقويم- الطفل

شطر -  فرع وادى الدواسر –  جامعة الأمير سطام بن العزيز– كمية التربية-مشرفة وحدة الجودة  -17

 الطالبات 

-  فرع وادى الدواسر –  جامعة الأمير سطام بن العزيز–مشرفة وحدة التدريب والتطوير كمية التربية -18

 (2021وحصول الوحدة عمى وسام الوحدة المتميزة لمكمية  ) شطر الطالبات

 فرع وادى –  جامعة الأمير سطام بن العزيز-منسقة وحدة التدريب الميدانى لقسم رياض الأطفال  -19

  شطر الطالبات- الدواسر 

 فرع وادى – جامعة الأمير سطام بن العزيزمنسقة وحدة خدمة المجتمع لقسم رياض الأطفال  -20

  شطر الطالبات- الدواسر 

 فرع وادى الدواسر – جامعة الأمير سطام بن العزيزمنسقة وحدة البحث العممى لقسم رياض الأطفال  -21

  شطر الطالبات- 
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اعداد الكتب الدراسية 

 قراءات فى عمم النفس بالمغة الانجميزية- 2المفاىيم الاجتماعية والخمقية         -1

سيكولوجية الابتكار لطفل الروضة - 4ميارات التواصل                       -3

 القياس والتقويم النفسى- 6تعديل وبناء السموك                               -5

:- التدريبات وورش العمل والندوات

 نوم المتارهمم التاريمم الجهمم الاسمم مم

  تدريب   16مايقرب من  (التعمم عن بعد)"الكونفرانس" دوارت 1

 صعوبات التعمم لطفل ما قبل المدرسة 

  تنمية الابتكار لدى طفل الروضة فى ضوء نظرية الذكاءات
 المتعددة لجاردنر 

 النمو المغوى لطفل ما قبل المدرسة 

 أساليب التربية لطفل الروضة 

 إعداد برامج إثرائية فى التخصص بكافة فروعو 

  الضغوط النفسية لمعممة الروضة 

 تربية طفل الروضة 

 خصائص طفل ما قبل المدرسة 

 مشكلات العمل فى رياض الأطفال 

 الوسيمة التعميمية والمعبة 

 الأنشطة الصيفية 

 عقد ندوات ثقافية لأولياء الأمور 

 الأنشطة الخارجية لطفل الروضة 

 السمبيات التى تواجو المعممة أثناء النشاط 

  أىمية الوسيمة التعميمية فى العممية التربوية فى رياض
 الأطفال

الإدارة العامة لرياض 
وزارة التربية والتعميم - الأطفال

2002- 
2003 

تنظيم - إعداد

متدرب 

مركز التطوير التكنولوجى  الحاسب الآلي  2
وزارة - ودعم اتخاذ القرار
التربية والتعميم  

متدرب  2003
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 نوم المتارهمم التاريمم الجهمم الاسمم مم

- مركز التطوير التكنولوجي" فاسترا كيدز"تدريب  3
مدينة مبارك لمتعميم  

متدرب  2005

المجمس العربى لمتربية " ميثاق أخلاقى لممعمم "ورشة عمل  4
الأخلاقية وأكاديمية طيبة 

مشارك   2006

 جامعة –مركز إعداد المعمم  (مستويات )3برنامج المغة الانجميزية  5
القاىرة 

متدرب  2006

 جامعة –مركز إعداد المعمم التدريس باستخدام التكنولوجيا وتقويم الأداء   6
القاىرة 

متدرب  2006

 جامعة –مركز إعداد المعمم الإشراف عمى التربية العممية   7
القاىرة 

متدرب  2006

 جامعة –مركز إعداد المعمم كفاءات البحث التربوى  8
القاىرة 

متدرب  2006

 جامعة –مركز إعداد المعمم أخلاقيات وآداب المينة  9
القاىرة 

متدرب  2007

 جامعة –مركز إعداد المعمم الاتجاىات الحديثة فى التدريس  10
القاىرة 

متدرب  2007

 حركة –معيد دراسات السلام ثقافة السلام  11
سوزان مبارك الدولية لممرأة 

من اجل ثقافة السلام بمكتبة 
الإسكندرية ، جامعة السلام 

التابعة للأمم المتحدة  

متدرب  2008

مركز الدراسات التربوية التدريب عمى استخدام اختبار استانفورد بينيو   12
 كمية رياض –والنفسية 
 جامعة القاىرة –الأطفال 

متدرب  2008

حزم )مراجعون خارجيون لمؤسسات التعميم قبل الجامعى  13
 (نماذج المحاكاة+ مراجعون خارجيون 

الييئة القومية لضمان جودة 
التعميم والاعتماد  

متدرب  2009
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 نوم المتارهمم التاريمم الجهمم الاسمم مم

 جامعة –مركز إعداد المعمم ميارات الاتصال الفعال  14
القاىرة 

متدرب  2010

التدريب عمى استخدام وتطبيق وتفسير وتصحيح اختبار  15
 TATتفيم الموضوع 

متدرب  2010 النفسيين نرابطة الأخصائيي

 –الإدارة العامة لثقافة الطفل  (ورشة عمل  )السموكيات والآداب للأطفال  16
وزارة الثقافة  

مدرب  2010

 –الإدارة العامة لثقافة الطفل  (ورشة عمل )الاحتفال بيوم الكتاب العالمى لمطفل  17
وزارة الثقافة  

مدرب  2010

الإدارة العامة لثقافة الطفل ،  (ورشة عمل  )النشء وتحديات العصر  18
وزارة - مكتبة مبارك العامة 

الثقافة 

مدرب  2010

 –معيد البحوث الإحصائية  SPSSالبرنامج الاحصائى التدريب عمى  19
جامعة القاىرة 

متدرب  2010

 اجتياز دورات الترقية لدرجة مدرس مساعد ودرجة مدرس 20

  الاتجاىات الحديثة فى التدريس 

  التدريس باستخدام التكنولوجيا وتقويم الأداء 

 الإشراف عمى التربية العممية 

 كفاءات البحث التربوى 

  أخلاقيات وآداب المينة 

  النشر الدولى لمبحوث العممية 

 تنظيم المؤتمرات العممية 

 الاتجاىات الحديثة فى التدريس 

  إعداد مشروعات البحوث التنافسية 

 الجوانب المالية والقانونية 

 نظم الامتحانات وتقويم الطلاب 

 ميارات الاتصال الفعال 

جامعة -مركز إعداد المعمم 
القاىرة  

2008 -
2014 

متدرب 
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 نوم المتارهمم التاريمم الجهمم الاسمم مم
  إدارة التغيير 

  إدارة الأزمات

جامعة الأمير سطام - دورات تدريبة وفعاليات وورش عمل  
بن عبد العزيز  

 عمادة الجودة والتطوير 

 عمادة البحث العممى 

 عمادة خدمة المجتمع

 وحدة التعمم الإلكتروني

 عمادة خدمة المكتبات

 وحدة الارشاد الأكاديمي  

كمية التربية  

2019 
وحتى 
2022 

مدرب ومتدرب 

 

:  المؤتمرات

الإدارة  (2002)المشاركة في إعداد وتنسيق وتنظيم المؤتمر التنموي لأولياء أمور اطفال الروضات  -1

 . وزارة التربية والتعميم–العامة لرياض الأطفال 

 –(2008 )الجودة والاعتماد بين الواقع والطموحات " عضو المجنة المنظمة لممؤتمر الدولى الأول  -2

 . جامعة القاىرة –مركز ضمان الجودة والاعتماد 

 –رياض الأطفال فى ضوء ثقافة الجودة   (2010)المشاركة الايجابية فى المؤتمر الدولى الثانى  -3

  جامعة القاىرة–كمية رياض الأطفال 

 كمية رياض الأطفال –قسم العموم النفسية   (2015) المشاركة فى تنظيم فى المؤتمر العممى الأول -4

  جامعة القاىرة–

 كمية رياض الأطفال –قسم العموم النفسية   (2017) المشاركة فى تنظيم فى المؤتمر العممى الثانى -5

 جامعة القاىرة –

 حضور أغمب المؤتمرات والندوات المعنية بالطفولة فى الجيات المعنية بذلك -6

المشرفة عليها الرسائل العلمية
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  :رسائل تم مناقشتها 

 استخدام تقديرات المعممات فى تحديد الخصائص النمائية  : "(2018 )ميا  أحمد عز الدين عويس  -1
حسناء محمد . د – خالد عبد الرازق النجارد .ا: اشراف  " " المميزة لدى أطفال الحضانة الموىوبين 

. جامعة القاىرة - كمية التربية لمطفولة المبكرة – رسالة ماجستير – محمد 
 

برنامج ارشادى لتخفبف بعض الوجدانات السالبة لدى عينة من اطفال ( : " 2019 ) ىاجر سعد -2
رسالة ماجستير – حسناء محمد محمد . د – شحاتة سميمان محمدد .ا: اشراف  "  " لأبوين مطمقين

. جامعة القاىرة - كمية التربية لمطفولة المبكرة – 
 

لتنمية التفاؤل ودافعية الانجاز لدى طالبات كمية رياض برنامج  : " (2019)  احمد سماح طمعت -3
كمية – رسالة ماجستير – حسناء محمد محمد . د– د شحاتة سميمان محمد .ا: اشراف  " الأطفال

 .جامعة القاىرة - التربية لمطفولة المبكرة 
 

دراسة تحميمية لبعض المشكلات النفسية الناتجة عن التعرض للاساءة  : "(2020)نوران محمد فوزى -4
– رسالة ماجستير – حسناء محمد محمد .  د–د عفاف احمد عويس .ا: اشراف " الجنسية للأطفال 

 .كمية التربية لمطفولة المبكرة جامعة القاىرة 

 
برنامج ارشادى لمعممات الروضة قائم عمى التفكير الايجابى لخفض "( :2020)  : زينة أحمد حسين -5

– حسناء محمد محمد . د – سيير كامل احمدد .ا: اشراف  " الاضطرابات السموكية لطفل الروضة
 .كمية التربية لمطفولة المبكرة جامعة القاىرة – رسالة ماجستير 

: شهادات التقدير

  جامعة القاىرة  – كمية رياض الأطفال – 2002 لعام التفوقدرع 

  2002 عيد العمم – للتفوق العلمىدرع جامعة القاىرة 

  لممشاركة فى الإشراف والإعداد لمسابقة المدينة المرورية  إعزازا وتقديراميدالية الشرطة

 2002لمروضات عمى مستوى الجميورية 

  جامعة القاىرة– نادى أعضاء ىيئة التدريس –2003 للتعيين فى درجة معيدةشيادة تقدير . 

  لإنجاح قوافل التنمية وخدمة المجتمع  عطاء وبذل جهدشيادة تقدير وعرفان لما تم تم تقديمو من

  2004بجامعة القاىرة 

  نادى أعضاء ىيئة التدريس 2005 المعيد المثالىشيادة تقدير وميدالية فضية لمحصول عمى لقب 

  جامعة القاىرة–
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  نادى أعضاء ىيئة التدريس 2007 المعيد المثالىشيادة تقدير وميدالية فضية لمحصول عمى لقب 

  جامعة القاىرة–

  جامعة –لمركز ضمان الجودة والاعتماد  تنظيم المؤتمر الدولى الأولشيادة تقدير لممشاركة فى 

 2008القاىرة 

  نادى أعضاء 2010 المدرس المساعد المثالىشيادة تقدير وميدالية فضية لمحصول عمى لقب 

  جامعة القاىرة–ىيئة التدريس 

  رياض الأطفال فى ضوء  (2010) للمشاركة الايجابية فى المؤتمر الدولى الثانىشيادة تقدير

  جامعة القاىرة– كمية رياض الأطفال –ثقافة الجودة  

  كمية رياض – إدارة الجودة 2012 المدرس المساعد المثالىشيادة تقدير لمحصول عمى لقب 

  جامعة القاىرة–الأطفال 

  كمية –قسم العموم النفسية   (2015) للمشاركة الايجابية فى المؤتمر العلمى الأولشيادة تقدير 

  جامعة القاىرة–رياض الأطفال 

  كمية –قسم العموم النفسية   (2017) للمشاركة الايجابية فى المؤتمر العلمى الثانىشيادة تقدير 

  جامعة القاىرة–التربية لمطفولة المبكرة 

  جامعة القاىرة –نادي أعضاء ىيئة التدريس   للتعيين فى درجة مدرسشيادة تقدير 

: الأنشطة الاجتماعية 

  المشاركة فى قوافل جامعة القاىرة لخدمة المجتمع للأطفال ذوى الاحتياجات الخاصة  بقريتى الكوم

 .الأحمر وأم خنان بمحافظة الجيزة

  عمى إنتاج منتجات تعميمية 2005المشاركة فى مشروع تدريب الأميات بمحافظة بنى سويف 

 .ومنزلية ولعب أطفال 

 عضو المجمس العربى لمتربية الأخلاقية. 

 


